
 

Vier de 'Dag van de analist’ - 15 april  
Achter elke diagnose een analist – onmisbaar in diagnostiek en research 
 
Op 15 april zetten we analisten en laboratoriummedewerkers in het zonnetje. Jullie werk 
is onmisbaar voor diagnostiek, behandeling en patiëntveiligheid, maar vaak minder 
zichtbaar dan het verdient. Met deze ideeën organiseer je eenvoudig iets leuks én 
zichtbaars op jouw lab. 
 

Waarom deze dag? 

Meer dan 70% van medische beslissingen is gebaseerd op laboratoriumdiagnostiek. Toch weten veel 
collega’s buiten het lab niet precies wat er allemaal gebeurt achter de schermen. 
 
Op 15 april laten we daarom zien: Achter elke diagnose staat een analist. 
 

Hoe kun je de Dag van de Analist vieren? 
 

• Hang de poster op In het lab, in de koffiekamer of bij de ingang van het lab. Alle ziekenhuizen 
ontvangen deze half maart per post. Een digitale versie  komt later beschikbaar via deze link.  

• Doe mee aan de social media-actie. Deel op 15 april waarom analisten onmisbaar zijn. Gebruik 
de hashtags #dagvandeanalist en tag de NVML zodat wij jullie bericht kunnen delen. Tip: plaats 
een groepsfoto van jullie team met de slogan ‘Achter elke diagnose een analist’. 

• De ‘Onmisbaar in 1 zin’-actie: Laat collega’s deze zin afmaken: ‘Zonder het lab zou…’  Schrijf de 
antwoorden op post-its en hang ze op een muur of whiteboard. Maak er een foto van en deel 
deze via intranet of social media. Dit kost weinig voorbereiding en levert mooie, zichtbare 
resultaten op. 

• Trakteer op iets lekkers Een kleine verrassing bij de koffie of thee doet altijd goed. 

• Organiseer een mini-quiz Bijvoorbeeld tijdens lunch. Een leuke én leerzame quiz over het lab 
voor collega’s van andere afdelingen. Tip: plan deze tijdens de lunchpauze. 

• Geef een klein presentje. Bijvoorbeeld een mok met een leuke quote, een reageerbuisje met 
snoep of een pipet-pen. nou 

• Betrek HR of communicatie. Vraag of zij aandacht willen geven aan deze dag via intranet, 
nieuwsbrief, LinkedIn of digitale schermen in het ziekenhuis. Beeld en tekst kunnen ze (later) 
downloaden via deze link.  

• Organiseer een labsafari. Een labsafari is een rondleiding voor collega’s van buiten het lab. Zet 
een rondleiding op in kleine groepjes. Je kunt een inschrijflijst maken en deelnemers in groepjes 
indelen. Je kunt dit groots aanpakken, maar ook klein houden. Tip: plan dit rond lunchtijd. 

 

Samen maken we het vak zichtbaar 
 
De Dag van de Analist draait niet alleen om een leuke dag op het lab. Het is een moment om trots te zijn 
op ons vak en te laten zien hoe onmisbaar wij zijn in diagnostiek en research. Wil je iets organiseren op 
jouw lab? Mail ons via nvml@nvml.nl en wij voegen jouw activiteit toe aan het landelijke overzicht. 
 
 
 

https://www.nvml.nl/opleiding/agenda/event/134/vier-de-dag-van-de-analist-op-15-april
https://www.nvml.nl/opleiding/agenda/event/134/vier-de-dag-van-de-analist-op-15-april
mailto:nvml@nvml.nl


 

 
 
Enkele ideeën 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


